
University of the Pacific 
Supplemental Instructor Program 

Fall 2009 SI Leader Application 
 

 

Name    Student ID   
  Last  First       
           

Current/Local Address             
 
Street/Residence Hall  Apt #  City      State  Zip   
               

Cell Phone  (         )    Local Phone  (         )   
           

Email:  Personal   
  Pacific   
  Please print both your Personal and Pacific e‐mail addresses neatly.   
     

School/College    Major   
       

Classification:  Freshman    Sophomore    Junior    Senior     
                   

Do you have eligibility for Federal Work Study?  YES    NO     
 

Please list the courses you would like to support; review the Course Catalog and include the 
days/times the course meets and the name of the instructor: 
__________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

 
APPLICATION REQUIREMENTS 

 
A. You must have successfully completed the course for which you want to be an SI leader. 
B. Please complete each of the questions on the next page and submit your responses along with 

your completed application to Juliet Ellinger (Baun Hall, Co‐op Office; jellinger@pacific.edu) as 
soon as possible!  

C. If contacted for an interview, please wear appropriate attire. 
D. You will be required to attend one SI training session hosted by ERC upon offer of an SI Leader position. 

mailto:jellinger@pacific.edu


 
APPLICATION QUESTIONS 

 
1. Describe your perception of the Supplemental Instruction (SI) program. What are its goals, 

purpose, program services, etc.? 
 
 

2. Why do you wish to be an SI leader? 
 
 
 

3. Describe how work experiences in the past or current co‐curricular activities will affect your 
potential as an SI leader. 
 
 
 
 

4. In general, what do you think are the top three reasons students attend an SI session, and how do 
you intend on addressing those needs clearly and accurately? 
 
 
 
 

5. Describe your communication, analytical, and problem‐solving skills as well as your interpersonal 
and team‐building ability. Are you able to work well without close supervision? Explain. 
 
 
 
 

6. What did you perceive your strengths and weaknesses to be when you started college as a 
Freshman? How would you use this  information to help students in your SI session? 
 
 
 
 
 

7. Other than the professor who referred you, please provide one additional reference familiar with 
your scholastic achievement (include name, title, and contact information) 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 
 
 
Your signature below indicates you have read and understood the application/employment requirements 
 
 
_________________________________________________     ___________________ 
Signature                  Date 


